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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

 

В результате освоения учебной дисциплины Основы предпринимательства обучающийся должен 

обладать предусмотренными ФГОС СПО специальности  43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

следующими знаниями, умениями, которые формируют профессиональные компетенции, и общими 

компетенциями: 

2. Требования к результатам освоения дисциплины: 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в т. ч. на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 

10 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 

12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

 

3. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 



преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования. 

Промежуточная аттестация проводится в форме выполнения практических 

занятий, тестирования, контрольной работы. Итоговая аттестация – 

дифференцированный зачет 

Критерии оценок: 

 

Процент результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

90 - 100 5 отлично 

80 - 89 4 хорошо 

70 -79 3 удовлетворительно 
менее 70 2 не удовлетворительно 

 

Предметом оценки освоения дисциплины являются умения и знания. 

 

 Результаты обучения(освоенные умения, 
усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 

 

У1 

Умения: 

рассчитывать коэффициент рыночной 

активности; 

- устная проверка 

У2 рассчитать метод рентабельности инвестиций; 

определить сумму налогов; 

определить последствия снижения цены. 

- письменная проверка 

- оценка результатов выполнения 

практических занятий 
- тестирование 

 

З1 

Знания: 

- содержание и современные формы 

предпринимательства; 

- виды предпринимательской деятельности; 

- организацию и развитие собственного дела 

- механизм функционирования предприятий 

различных организационно-правовых форм; 

- устная проверка 

- тестовый контроль 

- оценка результатов выполнения 

практических занятий; 

З2 - риск в деятельности предпринимателя; 

- конкуренцию предпринимателей и 

предпринимательскую тайну; 

- взаимодействие предпринимателей с 

кредитными организациями; 

- культуру предпринимательства; 

- налогообложение предпринимательской 

деятельности. 

- устная проверка 

- тестовый контроль 

- оценка результатов выполнения 

практическое занятие; 

-письменная проверка 



4. Кодификатор контрольных заданий. 
 

Функциональный признак 

оценочного средства (тип 

контрольного задания) 

Форма контроля 

Код 

контроль- 

ного задания 

Тест Тестирование, текущий контроль 1 

Практическое задание Практическое занятие 2 

Устная проверка Устный опрос 3 

Письменная проверка Контрольная работа 4 

   

5. Содержательно - компетентностная матрица оценочных средств 

текущего контроля 
 

Содержание учебного материала Код контрольного 
задания 

У1 У2 З1 З2 

Тема 1. Содержание и современные формы 
предпринимательства 

1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 2. Виды предпринимательской деятельности 1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 3. Организация и развитие собственного дела 1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 4. Механизм функционирования предприятий 
различных организационно-правовых форм 

1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 5. Риск в деятельности предпринимателя 1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 6.Конкуренция предпринимателей и 
предпринимательская тайна 

1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 7.Взаимодействие предпринимателей с кредитными 
организациями 

1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 8. Культура предпринимательства 1,3 1,3 1,3 1,3 

Тема 9. Налогообложение предпринимательской деятельности 1,3 1,3 1,3 1,3 



Задания по темам: 

Тема 1. Содержание и современные формы предпринимательства 

Тема 2. Виды ПД. 

Тест 

1. Выберите наиболее полное определение понятия «предпринимательская 

деятельность»: 

1. вид хозяйственной деятельности, направленный на получение прибыли; 

2. деятельность коммерческих организаций, которая связана с вложением средств в целях 

получения прибыли на основе сочетания личной выгоды с общественной пользой; 

3. Предпринимательство - это собой свободное экономическое хозяйствование в 

различных сферах, осуществляемое субъектами рыночных отношений в целях 

удовлетворения потребности конкретных потребителей и общества в товарах (работах, 

услугах) и получения прибыли (дохода), необходимых для саморазвития собственного 

дела (предприятия) и обеспечения финансовых обязанностей перед бюджетами и другими 

хозяйствующими субъектами. 

2. Что из ниже перечисленного не является характерной чертой 

предпринимательской деятельности: 

1. самостоятельность и независимость хозяйствующих субъектов, действующих в рамках 

правовых норм; 

2. творческий потенциал общества; 

3. экономическая заинтересованность, преследующая цель получение прибыли. 

3. Что из ниже перечисленного не является особенностью предпринимательской 

деятельности: 

1. предпринимательство - это неотъемлемая часть хозяйственной деятельности 

предприятий; 

2. предпринимательство - это одна из организационно-правовых форм предприятий; 

3. предпринимательство - это процесс создания чего-то нового, вечный поиск улучшения 

своего положения, форм и методов развития. 

4. Что является главной целью предпринимательской деятельности: 

1. удовлетворение потребностей населения в различных товарах, услугах; 

2. самореализация предпринимателя как активно развивающейся личности; 

3. получение прибыли. 

5. Какая из указанных функций не является функцией предпринимательства: 

1. контрольная функция; 

2. ресурсная функция; 

3. общеэкономическая функция; 

6. Что является документом, закрепляющим необходимые условия для реализации 

коммерческой сделки: 

1. расчет цены товара; 

2. контракт; 

3. Сертификат о качестве товара. 

7. Какую основную цель ставит перед собой предприниматель: 

1. соблюдение законодательства; 

2. получение прибыли; 



3. социальная удовлетворенность работников. 

8. Человек, профессионально осуществляющий организационно-управленческую 

деятельность это: 

1. предприниматель; 

2. руководитель; 

3. менеджер. 

9. Какие виды предпринимательской деятельности вы знаете: 

1. предпринимательское предпринимательство; 

2. социальное предпринимательство; 

3. производственное предпринимательство; 

10. Что включает в себя производственное предпринимательство: 

1. финансовую деятельность; 

2. выпуск промышленной и сельскохозяйственной продукции; 

3. перевозку грузов и пассажиров. 

11. Коммерческое предпринимательство – это: 

1. Сфера производства товаров и услуг; 

2. Банковская сфера; 

3. Сфера обращения товаров и услуг. 

12. Что необходимо знать, занимаясь коммерческим предпринимательством: 

1. Основы кредитной, налоговой и финансовой системы; 

2. Неудовлетворенный спрос потребителей. 

3. Технологию производства товаров и услуг. 

13. Что выступает предметом купли-продажи в финансовом предпринимательстве: 

1. Валютные ценности, деньги; 

2. Услуги; 

3. Товары. 

14. Посредническое предпринимательство занимается: 

1. Производством товаров и услуг. 

2. выполнением работ; 

3. выступает в роли посредника между продавцом и производителем. 

15. Страховое предпринимательство базируется: 

1. На технологическом процессе производства; 

2. Торговых отношениях продавцов и покупателей; 

3. Гарантиях возмещения ущерба. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Задание 2. Заполните таблицу 

 
 

Виды предпринимательской 
деятельности 

Характеристика видов предпринимательской 
деятельности 

Производственное  

Финансово-кредитное  

Коммерческое  

Посредническое  

Страховое  

 

 

 

Эталонные ответы к тесту 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 2 2 3 1 2 2 3 3 2 3 2 1 3 3 

 

 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
 

 

Процент 
результативности 

Качественная оценка индивидуальных 
образовательных достижений 

(правильных ответов) балл (отметка) вербальный аналог 

90 - 100 5 Отлично 

80 - 89 4 Хорошо 

70 -79 3 Удовлетворительно 
менее 70 2 не удовлетворительно 



Задания по темам: 

Тема 3. Организация и развитие собственного дела 

Тема 4. Механизм функционирования предприятий различных организационно- 

правовых форм 

Тест (укажите верный ответ (ы)) Вариант 1 

1. Укажите основную цель функционирования предприятия в рыночных условиях: 

а) получение прибыли и ее максимизация 

б) повышение заработной платы работников 

в) выход на мировой рынок 

2. Предприятия по формам собственности классифицируются на: 

а) индивидуальные 

б) частные 

в) малые 

г) государственные 

д) коллективные 

е) муниципальные 

3. Выделите организационно-правовые формы предприятий: 

а) государственное или имущественное унитарные предприятия 

б) совместные предприятия 

в) производственные кооперативы 

г) малые предприятия 

д) хозяйственные общества 

е) хозяйственные товарищества 

4. В чем состоит различие между производственным предприятием и фирмой: 

а) предприятие осуществляет производственную деятельность, а фирма – коммерческую 

(торговую) деятельность 

б) фирма – более широкое понятие, чем предприятие, и может включать несколько 

производственных или торговых предприятий 

в) различия между предприятием и фирмой нет 

5. Укажите среди перечисленных организационно-правовых форм хозяйственные 

товарищества: 

а) общество с дополнительной ответственностью 

б) общество с ограниченной ответственностью 

в) полное товарищество 

г) товарищество на вере (коммандитное) 

6. Какая из перечисленных организационно-правовых форм не является 

коммерческой организацией: 

а) полное товарищество 

б) товарищество на вере 

в) потребительский кооператив 

г) коммандитное товарищество 

д) казенное предприятие 

7. Что относится к внутренней среде фирмы: 



а) потребители продукции 

б) средства производства, трудовые ресурсы и информация 

в) поставщики ресурсов производства 

г) органы власти 

8. Задачи предприятия определяются: 

а) интересами владельца 

б) размером капитала 

в) ситуацией внутри предприятия 

г) высшим руководством 

д) коллективом предприятия 

е) внешней средой 

9. Выберите более полное определение понятия «рынок»: 

а) рынок – это место розничной торговли под открытым небом или в торговых рядах 

б) под рынком понимаются способ, место и средства товарообмена 

в) рынок – это система экономических отношений между продавцом и покупателем 

поповоду обмена товаров (услуг) 

г) другой вариант ответа 

10. Критерии, установленные для отнесения предприятий к разряду малых: 

а) численность персонала 

б) объем выпуска продукции и численность персонала 

в) численность персонала, объем выпуска продукции и условия формирования 

уставногокапитала 

г) численность персонала и формирование уставного капитала 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Тест (укажите верный ответ (ы)) Вариант 2 

1. Складочный капитал формируется при создании: 

а) общества с ограниченной ответственностью 

б) полного товарищества 

в) открытого акционерного общества 

г) закрытого акционерного общества 

2. Уставный фонд не формируется при создании: 

а) акционерного общества 

б) общества с ограниченной ответственностью 

в) артели 

г) казенного предприятия 

3. Хозяйственным товариществом является: 

а) общество с ограниченной ответственностью 

б) общество с дополнительной ответственностью 

в) коммандитное товарищество 

г) закрытое акционерное общество 

4. Одно лицо может быть полным товарищем: 

а) в двух товариществах 

б) одном товариществе 

в) одном полном товариществе и одном коммандитном товариществе 

г) неограниченном числе товариществ 

5. Хозяйственным обществом является: 

а) полное товарищество 

б) закрытое акционерное общество 

в) коммандитное товарищество 

г) товарищество на вере 

6. Акционерным обществом является хозяйственное общество: 

а) с разделенным на доли уставным капиталом 

б) разделенным на определенное число акций паевым фондом 

в) разделенным на доли складочным капиталом 

г) разделенным на определенное число акций уставным капиталом 

7. Открытую подписку на выпускаемые акции проводит: 

а) общество с ограниченной ответственностью 

б) открытое акционерное общество 

в) производственный кооператив 

г) коммандитное товарищество 

8. Высшим органом управления акционерным обществом является: 

а) наблюдательный совет 

б) ревизионная комиссия 

в) общее собрание акционеров 

г) совет директоров 

9. Унитарное предприятие – это коммерческая организация: 

а) наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним собственником 

б) не наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за 



ним собственником 

в) частично наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 

собственником 

г) наделяемая правом собственности на имущество по усмотрению собственника 

10. Некоммерческие организации – это юридические лица, главной целью которых 

является: 

а) распределение прибыли между учредителями 

б) получение прибыли 

в) удовлетворение материальных, духовных или иных нематериальных 

потребностей,социальные, благотворительные, культурные, образовательные или иные 

общественно-полезные цели 

г) удовлетворение только материальных потребностей 

 

Эталонные ответы к тесту 

 

вариант 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 А Б,Г, Е В,Д,Е Б В,Г В Б Г В В 

2 Б А,Б В Б Б А Б В Б В 

 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
 

 

Процент 

результативности 

Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

(правильных ответов) балл (отметка) вербальный аналог 

90 - 100 5 Отлично 

80 - 89 4 Хорошо 

70 -79 3 Удовлетворительно 

менее 70 2 не удовлетворительно 

 

 

Задание к теме. 

Тема 6. Конкуренция предпринимателей и предпринимательская тайна 

Кроссворд. 



Вариант 1. 
 

 

 

 

По горизонтали 

3. Ситуация на рынке, когда производство однородного вида продукта сосредоточено на 

двух фирмах 

4. Ситуация, когда на рынке действует ограниченное количество крупных продавцов и при 

этом полностью действуют законы конкуренции 

9. Конкуренция в условиях, когда отдельные производители имеют возможность 

контролировать цены на продукцию, которую они производят 

12. Объединения ряда предприятий одной или нескольких областей промышленности, 

участники которого теряют собственность на средства производства и изготовленный 

продукт, производственную и коммерческую самостоятельность 

16. Комплекс экономических и законодательных мер государства по ограничению 

деятельности монополий, созданию конкурентной среды на внутреннем рынке 

 

 

По вертикали 

1. разность между суммарной выручкой от реализации продукции и суммарными 



издержками в денежном выражении. 

2. Искусственно созданная ситуация заинтересованным лицом (группой лиц), с целью 

ограничения потребителей получить аналогичное благо от конкурентов 

5. Ситуация на рынке, когда имеется только один покупатель и множество продавцов 

6. Монополия, созданная в соответствии с законодательством, определяющим товарные 

границы монопольного рынка, субъекта монополии (монополиста), формы контроля и 

регулирование 

7. Преднамеренная продажа товаров по “бросовым” ценам с целью разорения конкурента 

8. Состояние рынка, на котором имеется большое число покупателей и продавцов 

(производителей), каждый из которых занимает относительно малую долю на рынке и не 

может диктовать условия продажи и покупки товаров 

10. Предприятия, объединенные единой сбытовой организацией 

11. Метод конкурентной борьбы, в основу которого положено не ценовое превосходство 

над конкурентами, а достижение более высокого качества, технического уровня, 

технологического совершенства. 

13. количество товаров и услуг, которые производитель готов произвести для продажи по 

конкретной цене из ряда возможных цен в определённый период времени. 

14. индекс рыночной концентрации товаров разных фирм, представленных на рынке 

15. Борьба между экономическими субъектами за максимально эффективное 

использование факторов производства 

17. Ситуация на рынке, для которой характерно ограниченное число потребителей и 

большое число продавцов (производителей) 



Вариант 2 

 

 

По горизонтали 

6. Конкуренция в условиях, когда отдельные производители имеют возможность 

контролировать цены на продукцию, которую они производят 

11. Исчисление этого индекса предполагает предварительную оценку доли фирмы на 

рынке, т.е. доли в общем объеме продаж отрасли (в %), обозначаемую за S 

18. возникает в силу сложившейся конъюнктуры рынка, например, в силу диффецитности 

рынка 

20. Экономическая конкуренция хоз право 

25. Вид монополии, в которой производство товаров или оказание услуг 

сосредотачивается в одной фирме в силу объективных (природных или технических) 

причин, причем это выгодно обществу 

 

По вертикали 

1. Монополия возникает в силу сложившейся конъюнктуры рынка, например, в силу 

диффецитности рынка 

2. Рыночная структура, при которой на рынке присутствует только один продавец 

3. Соотношение между рыночными ценами и количеством товаров, которые 

производители желают предложить 



4. Организационная форма объединения предприятий различных отраслей, находящихся 

под единым управлением и финансовым контролем 

5. Базируется на том, что одну и ту же потребность потребителя можно удовлетворить по- 

разному 

7. Состояние рынка, на котором имеется большое число покупателей и продавцов 

(производителей), каждый из которых занимает относительно малую долю на рынке и не 

может диктовать условия продажи и покупки товаров. Предполагается наличие 

необходимой и доступной информации о ценах, их динамике, продавцах и покупателях не 

только в данном месте, но и в других регионах и городах 

8. Способность определенного объекта или субъекта превзойти конкурентов в заданных 

условиях 

9. Совокупность свойств, признаков продукции, товаров, услуг, работ, труда, 

обусловливающих их способность удовлетворять потребности и запросы людей, 

соответствовать своему назначению и предъявляемым требованиям 

10. Факторы, которые делают невозможным проникновение на рынок любого нового 

продавца 

12. Это нарушение общепринятых правил и норм конкуренции 

13. Главная цель конкуренции 

14. Борьба между товаропроизводителями, между поставщиками товаров (продавцами) за 

лидерство, за первенство на рынке 

15. Коэффициент, показывающий степень концентрации рынка 

16. Нематериальное благо, которое представляет собой оценку деятельности лица (как 

физического, так и юридического) с точки зрения его деловых качеств 

17. Тип отраслевого рынка с небольшим числом крупных продавцов, но не настолько 

малым, чтобы оказывать определяющее монопольное влияние на рыночные цены 

19. Монополистическое объединение, возникшее в результате слияния разнородных, 

несвязанных между собой по отраслевому и технологическим признакам предприятий, 

фирм, кредитных учреждений, находящиеся под единым контролем 

21. Тип рынка, при котором в каждой отрасли хозяйства господствует не одна, а 

несколько фирм 

22. Ситуация на рынке товаров и услуг, когда имеется только один покупатель и много 

продавцов 

23. Объединение предприятий, которые вступают между собой в соглашение по поводу 

совместной коммерческой деятельности, то есть ведение общей сбытовой деятельности с 

сохранением хозяйственной и финансовой самостоятельности 

24. Организационная форма монополистического объединения, при которой вошедшие в 

него компании теряют коммерческую сбытовую самостоятельность, но сохраняют 

юридическую и производственную свободу действий 



Ответы на кроссворды 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



Задания по теме 8. Культура предпринимательства 

 

Вариант 1 

1. Дайте определение «Культура предпринимательства» 

 

№ Основные элементы культуры предпринимательства. Перечислите. 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

 

 

Вариант 2 

2. Дайте определение понятию «Предпринимательская этика» 
 

 

 

№ Правила предпринимательской этики. Перечислите. 

1  

2  

3  

4  

5  

6  



Эталонные ответы 

Вариант 1 

Предпринимательская этика— одна из сложных проблем формирования культуры 

цивилизованного предпринимательства, так как этика вообще — это учение и практика 

поведения индивидуумов (граждан) в соответствии с идеями о должном, о добре в виде 

идеалов, моральных принципов и норм поведения. Это учение о назначении человека, о 

смысле его жизни; это система моральных и нравственных норм, включающая 

общеобязательные правила поведения людей 

 

Предпринимательская этика включает в себя соблюдение правил 

• правила представления и знакомства; 

• правила проведения деловых контактов; 

• правила поведения на переговорах; 

• требования к внешнему облику, манерам, деловой одежде; 

• требования к речи; 

• культуру служебных документов и другие элементы предпринимательского этикета, 

который является составной частью предпринимательской эт 

 

Вариант 2 

 

1. Культура предпринимательства— это определенная, сложившаяся совокупность 

принципов, приемов, методов осуществления предпринимательской деятельности 

субъектами в соответствии с действующими в стране (обществе) правовыми нормами 

(законами, нормативными актами), обычаями делового оборота, этическими и 

нравственными правилами, нормами поведения при осуществлении цивилизованного 

бизнеса. 

Основные элементы культуры предпринимательства: 

• законность; 

• строгое выполнение обязательств и обязанностей, вытекающих из правовых актов, 

договорных отношений и совершаемых законных сделок, из обычаев делового оборота. 

• честное ведение субъектами своего бизнеса. 

• соблюдение предпринимателями общих этических норм. 

• ориентация на потребности; 

• предсказуемость поведения. 

Критерии оценок: 

За каждый верный ответ - 5 баллов 

 

Общее количество баллов – 30. 

29-30 баллов – 5 (отлично); 

27-29 баллов – 4 (хорошо); 

25-27 балла – 3 (удовлетворительно); 

Меньше 25 баллов – 2 (неудовлетворительно). 



Задания по теме 9 Налогообложение предпринимательской деятельности 

Тест. Укажите верный ответ (ы) 

Вариант 1. 

1. Налоги возникли в результате: 

1. развития торговли; 

2. появления государства; 

3. становление промышленности; 

4. формирование товарно-денежных отношений. 

2. Налоги – это: 

1. денежные содержания из каждого работающего человека; 

2. денежные и натуральные платежи, что выплачиваются из госбюджета; 

3. денежные изъятия государства из прибыли и зарплаты; 

4. обязательные платежи юридических и физических лиц в бюджет в размерах и в сроки, 

установленные законом. 

3. К местным налогам и сборам относят: 

1. рыночный сбор; 

2. налог на землю; 

3. налог из владельцев транспортных средств; 

4. коммунальный налог; 

5. верные а) и г). 

4. Источником уплаты налога является: 

1. заработная плата; 

2. прибыль; 

3. проценты; 

4. все ответы верны. 

5. Налоговая база – это … 

1. операции по реализации товаров, работ, услуг 

2. цена товаров, работ, услуг, предназначенных для реализации 

3. стоимостная, физическая или иная характеристика объекта налогообложения. 

6. Налоговый период – это … 

1. время, в течение которого, налогоплательщик обязан заплатить налоги. 

2. календарный год, или иной период, по истечении которого определяется налоговая база 

3. месяц, квартал, за который налогоплательщик перечислил налог 

7. Рыночная цена – это цена, … 

1. установленная сторонами сделки 

2. установленная налоговыми органами для идентичных товаров, работ, услуг 

3. сложившаяся при взаимодействии спроса и предложения 

 

8. Контрольная функция налогов 



1. устраняют тенденции социального расслоения 

2. появляется возможность количественного отражения налоговых поступлений и их 

сопоставления с потребностями государства в финансовых ресурсах 

3. обеспечивают государство финансовыми ресурсами 

9. В какой бюджет поступает налог на прибыль 

1. в региональный 

2. в региональный и местный 

3. в федеральный 

4. в федеральный и региональный 

10. Какой документ устанавливает регламент специальных налоговых режимов 

1.бюджетный Кодекс РФ 

2.Конституция РФ 

3.Постановление Правительства РФ 

4.Налоговый Кодекс РФ 



Вариант 2 

 

1. Признак налогов 

1. денежный характер 

2. возмездный характер 

3. зависит от расходов, заложенных в бюджет 

 

2. Контроль за соблюдением законодательства о налогах и сборах проводят … 

1. судебные органы по поручению налоговых органов 

2. налоговые органы 

3. органы внутренних дел 

4. налоговая полиция 

 

3. Плательщики акцизов 

1. организации 

2. физические лица 

3. индивидуальные предприниматели 

4. филиалы российских организаций 

 

4. Группа налогов, к которой относятся акцизы 

1. прямых личных 

2. прямых реальных 

3. косвенных 

 

5. Подакцизные товары: 

1. пиво 

2. ювелирные изделия 

3. табачные изделия 

4. легковые автомобили 

5. изделия из натурального меха 

 

6. В соответствии с НК РФ акцизы являются … налогом. 



1. федеральным 

2. региональным 

3. местным 

7. При определении налоговой базы по НДФЛ учитываются доходы, полученные … 

1. только в денежной форме 

2. денежной, натуральной формах 

3. денежной, натуральной формах и в виде материальной выгоды 

4. по основному месту работы 

8. Доходы физических лиц, подлежащие налогообложению НДФЛ 

1. пособие по временной нетрудоспособности 

2. оплата работодателем за счет чистой прибыли лечения своего работника 

3. пособие по беременности и родам 

4. негосударственная пенсия 

9. Налоговый период по НДФЛ 

1. месяц 

2. квартал 

3. год 

10. Доходы налогоплательщика, полученные в натуральной форме, облагаются 

НДФЛ по ставке … %. 

1.13 

2.30 

3.9 

4.15 



 

Вариант 3 

 

1. Какие виды налогов устанавливаются в РФ Налоговым Кодексом 

1. федеральные, региональные, городские, поселковые 

2. федеральные 

3. федеральные, региональные и местные 

 

2. Что такое доход в целях налогообложения 

1. выручка от реализации продукции (работ, услуг) 

2. прибыль налогоплательщика 

3. экономическая выгода в денежной или натуральной форме 

 

3. Как производится взыскание налога с организации 

1. в бесспорном порядке 

2. в судебном порядке 

 

4. Как производится взыскание налога у налогоплательщика – физического лица 

1. в бесспорном порядке 

2. в судебном порядке 

 

5. Что такое налоговая база 

1. объект налогообложения, выраженный в денежной форме 

2. стоимостная, физическая или иная характеристика объекта налогообложения 

 

6. Какие органы уполномочены осуществлять налоговый контроль 

1. Финансовые 



Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

Процент 

результативности 

2. налоговые 

3. органы власти соответствующих уровней 

 

7. Кто является плательщиком НДС 

1. организации 

2. индивидуальные предприниматели 

3. организации, индивидуальные предприниматели и лица, признаваемые плательщиками 

НДС, в связи с перемещением товаров через таможенную территорию РФ 

8. Каким налогом является НДС 

1.федеральным 

2.региональным 

3.местным 

9. В какой бюджет поступает НДС 

1. в федеральный и региональный 

2. в федеральный 

3. в региональный 

4. в региональный и местный 

 

10. К какой группе налогов относится НДФЛ 

1.федеральные 

2.региональные 

3.местные 

 

Эталонные ответы 
 

 

вариант 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 2 4 5 4 3 1 3 2 4 4 

2 1 2 1,3 3 1,3,4 1 3 4 3 1 

3 3 3 1 2 2 2 3 1 2 1 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
 

 



(правильных ответов) балл (отметка) вербальный аналог 

90 - 100 5 Отлично 

80 - 89 4 Хорошо 

70 -79 3 Удовлетворительно 
менее 70 2 не удовлетворительно 

 

Задания дифференцированного зачета 

Вариант 1. 

 

1. Один из признаков предприятия? 

а) рентабельность 

б) самостоятельность 

в) все ответы верны 

2. Раскройте классификацию коммерческих юридических лиц по организационно- 

правовым формам 

а) общества, товарищества, производственный кооператив 

б) товарищества, общества, потребительский кооператив 

в) все ответы верны 

3. Основным источником формирования имущества организации является: 

а) уставный капитал 

б) доходы будущих периодов 

в) резервный капитал 

4. Организация труда – это? 

а) это часть персонала, включая основных квалифицированных работников 

б) методы и формы соединения людей и техники в процессе труда, с целью достижения 

трудовой деятельности 

в) это средство труда, которое неоднократно участвует в процессе производства 

5. Особый вид деятельности, требующий определенных теоретических и 



практических навыков? 

а) специальность 

б) профессия 

в) все ответы верны 

6. Штатное расписание – это 

а) предмет труда, который непосредственно участвует в процессе производства 

б) документ, подтверждающий списание средств 

в) документ, который ежегодно утверждается руководителем предприятия 

7. Свод правил, регулирующий взаимоотношения учредителей предприятия в 

определенной сфере хозяйственной деятельности 

а) учредительный договор 

б) устав 

в) бизнес-план 

8. Предприниматель – это? 

а) лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность 

б) физическое или юридическое лицо, осуществляющее предпринимательскую 

деятельность 

в) юридическое лицо 

9. В российском законодательстве различают следующие формы собственности: 

а) частная собственность, государственная собственность, муниципальная собственность 

б) частная, негосударственная собственность, муниципальная, обособленная 

собственность 

в) все ответы верны 

10. Что такое банкротство юридического лица? 

а) модернизация юридического лица 

б) неплатежеспособность юридического лица 

в) реорганизация юридического лица 

11. Для регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя и 

приобретения им предпринимательской правоспособности необходимо, чтобы он: 

а) достиг 13-летнего возраста 

б) был ограничен в своей правоспособности в части возможности заниматься 

предпринимательской деятельностью 

в) не был признан судом недееспособным и не был ограничен в дееспособности 

12. Для государственной регистрации необходимо предъявить следующие 

документы: 

а) заявление, составленное по установленной форме, документ об оплате 

регистрационного сбора, согласие родителей (усыновителей, попечителей) 

б) паспорт 

в) документ об образовании 

13. Гражданская правоспособность – это? 

а) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может 

иметь организация 

б) способность иметь гражданские права и гражданские обязанности 

в) способность отвечать за свои действия 

14. Устав – это? 

а) нормативно-правовой акт 

б) локальный акт самой организации, который содержит большинство из тех сведений, 

которые отражаются в учредительном договоре и утверждаются учредителем 

в) учредительный договор 

15. Ликвидация юридического лица – это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого 

происходит преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 



б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

в) закрытие предприятия 

16. Что такое оплата труда? 

а) определенная денежная сумма 

б) компенсация за выполненную работу 

в)вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, 

количества, качества и условий выполняемой работы 

17. На какие категории подразделяются работники? 

а) сезонные 

б) постоянные 

в) временные 

г) все ответы верны 

18. Какое наказание за предпринимательскую деятельность без регистрации? 

а) штраф от 200 до 500.000 рублей 

б) административные работы 

в) все ответы верны 

19. Раскройте понятие занятости. 

а) способность заниматься любым видом предпринимательской деятельности 

б) деятельность граждан, связанная с удовлетворением их личных и общественных 

потребностей, не противоречащая законодательству и приносящая им заработок, трудовой 

доход 

в) способность трудиться и получать личный доход 

20. Реорганизация – это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого 

происходит преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

в) соединение нескольких организаций в одну. 

Вариант 2. 

1. Кто занимается предпринимательской деятельностью? 

а) юридическое лицо 

б) физическое лицо 

в) все ответы верны 

2. Раскройте участников налоговых отношений 

а) налогоплательщики 

б) налоговые агенты 

в) все ответы верны 

3. Учредительный договор – это? 

а) документ, на основании которого образуется и действует предприятие 

б) правила, регулирующие взаимоотношения учредителей предприятия в определенной 

сфере хозяйственной деятельности 

в) все ответы верны 

4. Прекращение юридического лица при отсутствии правопреемника в его правах и 

обязанностях: 

а) реорганизация 

б) структуризация 

в) реструктуризация 

г) ликвидация 

5. Деятельность юридического лица регламентируется: 

а) Трудовым кодексом РФ 



б) Гражданским кодексом РФ 

в) Административно-процессуальным кодексом РФ 

г) все ответы верны 

6. Какие виды риска вы знаете? 

а) коммерческий 

б) страховой 

в) все ответы верны 

7. Что из перечисленного является задачами организации труда? 

а) экономические задачи 

б) психофизиологические задачи 

в) социальные задачи 

г) все ответы верны 

8. Количественная характеристика персонала предприятия измеряется такими 

показателями как? 

а) списочная численность 

б) явочная численность 

в) среднесписочная численность 

г) все ответы верны 

9. Субъектами предпринимательской деятельности являются: 

а) граждане 

б) юридические и физические лица 

в) народ 

г) все ответы верны 

10. К основанию утраты статуса индивидуального предпринимателя можно 

отнести: 

а) только смерть индивидуального предпринимателя 

б) заявление гражданина об аннулировании его государственной регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя 

в) все ответы верны 

11. Юридическое лицо – это? 

а) Организация, имеющая собственное название 

б) гражданин, имеющий статус юридического лица 

в) имеющая собственное наименование и обладающая имущественной обособленностью 

организация 

12. Общая правоспособность индивидуального предпринимателя – это? 

а) способность иметь только гражданские права и обязанности, которые соответствуют 

целям деятельности, предусмотренным в его учредительных документах 

б) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может 

иметь индивидуальный предприниматель 

в) способность отвечать за свои действия 

13. Реорганизация – это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого 

происходит преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

в) соединение нескольких организаций в одну 

14. Раскройте понятие гражданско-правового договора 

а)соглашение между несколькими физлицами, физлицом и юрлицом, несколькими 

юрлицами 

б) локальный нормативный акт 

в) документ, удостоверяющий право заключения сделки гражданско правового характера 

15. Этот показатель является важнейшим показателем эффективности труда 



а) производительность труда 

б) оплата труда 

в) нормирование труда 

16. Особый вид предпринимательской деятельности, требующий определенных 

теоретических и практических навыков? 

а) специальность 

б) профессия 

в) профессионально-квалифицированная структура кадров 

17. Что такое социальная помощь, каковы ее виды? 

а) денежные выплаты различным категориям граждан. Это компенсации, пособия, 

субсидии 

б) трансфертные платежи 

в) все ответы верны 

18. Раскройте классификацию организационно-правовых форм некоммерческих 

юридических лиц 

а) учреждения, фонды, объединения, потребительский кооператив 

б) учреждения, фонды, объединения, производственный кооператив 

в) нет правильного ответа 

19. Какие виды налогов вы знаете? 

а) государственные, территориальные и муниципальные 

б) федеральные, региональные и местные 

в) все ответы верны 

20. Дайте определение понятию гражданская дееспособность 

а) платежеспособность физических и юридических лиц 

б) способность своими действиями приобретать и осуществлять гражданские права, 

создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их 

в) способность заключения сделок гражданско правового характера 

 

 

Вариант 3. 

1. Юридическое лицо – это? 

а) Организация, имеющая собственное название 

б) гражданин, имеющий статус юридического лица 

в) имеющая собственное наименование и обладающая имущественной обособленностью 

организация 

2. Общая правоспособность индивидуального предпринимателя – это? 

а) способность иметь только гражданские права и обязанности, которые соответствуют 

целям деятельности, предусмотренным в его учредительных документах 

б) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может 

иметь индивидуальный предприниматель 

в) способность отвечать за свои действия 

3. Раскройте правовой статус безработного. 

а) человек умеющий, но не желающий трудиться 

б) человек, уволенный с работы 

в) трудоспособные граждане, которые не имеют работы 

4. Раскройте понятие и виды гражданско-правового договора 

а)соглашение между несколькими физлицами, физлицом и юрлицом, несколькими 

юрлицами 

б) локальный нормативный акт 

в) документ, удостоверяющий право заключения сделки гражданско правового характера 

5. Этот показатель является важнейшим показателем эффективности труда 



а) производительность труда 

б) оплата труда 

в) нормирование труда 

6. Особый вид предпринимательской деятельности, требующий определенных 

теоретических и практических навыков? 

а) специальность 

б) профессия 

в) профессионально-квалифицированная структура кадров 

7. Какие нормативно-правовые акты, регламентируют предпринимательскую 

деятельность? 

а) Гражданский кодекс РФ 

б) Уголовный кодекс РФ 

в) все ответы верны 

8. Раскройте классификацию организационно-правовых форм некоммерческих 

юридических лиц 

а) учреждения, фонды, объединения, потребительский кооператив 

б) учреждения, фонды, объединения, производственный кооператив 

в) нет правильного ответа 

9. Какие виды налогов вы знаете? 

а) государственные, территориальные и муниципальные 

б) федеральные, региональные и местные 

в) все ответы верны 

10. Один из признаков предприятия? 

а) рентабельность 

б) самостоятельность 

в) все ответы верны 

11. Лицо, на которое перекладывается тяжесть налогового бремени, называют: 

а) налоговый агент 

б) носитель налога 

в) налогоплательщик 

12. Прекращение юридического лица при отсутствии правопреемника в его правах 

и обязанностях: 

а) реорганизация 

б) структуризация 

в) реструктуризация 

г) ликвидация 

13. Деятельность юридического лица регламентируется: 

а) Трудовым кодексом РФ 

б) Гражданским кодексом РФ 

в) Административно-процессуальным кодексом РФ 

14. Какие виды риска вы знаете? 

а) коммерческий 

б) страховой 

в) все ответы верны 

15. Что из перечисленного является задачами организации труда? 

а) экономические задачи 

б) психофизиологические задачи 

в) социальные задачи 

г) все ответы верны 

16. Количественная характеристика персонала предприятия измеряется такими 

показателями как? 

а) списочная численность 



б) явочная численность 

в) среднесписочная численность 

г) все ответы верны 

17. Субъектами предпринимательской деятельности являются: 

а) граждане 

б) юридические и физические лица 

в) народ 

18. К основанию утраты статуса индивидуального предпринимателя можно 

отнести: 

а) только смерть индивидуального предпринимателя 

б) заявление гражданина об аннулировании его государственной регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя 

в) все ответы верны 

19. Раскройте участников налоговых отношений 

а) налогоплательщики 

б) налоговые агенты 

в) все ответы верны 

20. Учредительный договор – это? 

а) документ, на основании которого образуется и действует предприятие 

б) правила, регулирующие взаимоотношения учредителей предприятия в определенной 

сфере хозяйственной деятельности 

в) все ответы верны 

 

 

Эталонные ответы 

Вариант 1. 

1. Один из признаков предприятия? 

б) самостоятельность 

 

2. Раскройте классификацию коммерческих юридических лиц по 

организационно-правовым формам 

а) общества, товарищества, производственный кооператив 

 

3. Основным источником формирования имущества организации является: 

а) уставный капитал 

 

4. Организация труда – это? 

б) методы и формы соединения людей и техники в процессе труда, с целью достижения 

трудовой деятельности 

 

5. Особый вид деятельности, требующий определенных теоретических и 

практических навыков? 

б) профессия 



6. Штатное расписание – это 

в) документ, который ежегодно утверждается руководителем предприятия 

7. Свод правил, регулирующий взаимоотношения учредителей предприятия в 

определенной сфере хозяйственной деятельности 

а) учредительный договор 

8. Предприниматель – это? 

а) лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность 

9. В российском законодательстве различают следующие формы собственности: 

а) частная собственность, государственная собственность, муниципальная собственность 

10. Что такое банкротство юридического лица? 

б) неплатежеспособность юридического лица 

11. Для регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя и 

приобретения им предпринимательской правоспособности необходимо, чтобы он: 

в) не был признан судом недееспособным и не был ограничен в дееспособности 

12. Для государственной регистрации необходимо предъявить следующие 

документы: 

б) паспорт 

13. Гражданская правоспособность – это? 

б) способность иметь гражданские права и гражданские обязанности 

14. Устав – это? 

а) нормативно-правовой акт 

15. Ликвидация юридического лица – это? 

б) прекращение деятельности юридических лиц, без перехода их субъективных прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам 

 

16. Что такое оплата труда, какие формы оплаты труда вы знаете? 

в)вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, 

количества, качества и условий выполняемой работы, 

 

17. На какие категории подразделяются работники? 

г) все ответы верны 

 

18. Какое наказание за предпринимательскую деятельность без регистрации? 

а) штраф от 200 до 500.000 рублей 

 

19. Раскройте понятие занятости. 

б) деятельность граждан, связанная с удовлетворением их личных и общественных 

потребностей, не противоречащая законодательству и приносящая им заработок, трудовой 

доход 

 

20. Реорганизация – это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого 

происходит преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами.



 

 

Вариант 2. 

1. Кто занимается предпринимательской деятельностью? 

в) все ответы верны 

2. Раскройте участников налоговых отношений 

а) налогоплательщики 

 

3. Учредительный договор – это? 

б) правила, регулирующие взаимоотношения учредителей предприятия в определенной 

сфере хозяйственной деятельности 

 

4. Прекращение юридического лица при отсутствии правопреемника в его правах и 

обязанностях: 

г) ликвидация 

 

5. Деятельность юридического лица регламентируется: 

б) Гражданским кодексом РФ 

6. Какие виды риска вы знаете? 

в) все ответы верны 

 

7. Что из перечисленного является задачами организации труда? 

г) все ответы верны 

8. Количественная характеристика персонала предприятия измеряется такими 

показателями как? 

г) все ответы верны 

9. Субъектами предпринимательской деятельности являются: 

б) юридические и физические лица 

 

10. К основанию утраты статуса индивидуального предпринимателя можно 

отнести: 

в) все ответы верны 

 

11. Юридическое лицо – это? 

в) имеющая собственное наименование и обладающая имущественной обособленностью 

организация 

 

12. Общая правоспособность индивидуального предпринимателя – это? 

б) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может 

иметь индивидуальный предприниматель 

 

13. Реорганизация – это? 

а) Способ создания и (или) прекращения юридических лиц, вследствие которого 

происходит преемство в правах и обязанностях между юридическими лицами 

 

14. Раскройте понятие гражданско-правового договора 

а)соглашение между несколькими физлицами, физлицом и юрлицом, несколькими 



юрлицами 

 

15. Этот показатель является важнейшим показателем эффективности труда 

а) производительность труда 

 

16. Особый вид предпринимательской деятельности, требующий определенных 

теоретических и практических навыков? 

б) профессия 

 

17. Что такое социальная помощь, каковы ее виды? 

в) все ответы верны 

 

18. Раскройте классификацию организационно-правовых форм некоммерческих 

юридических лиц 

в) нет правильного ответа 

 

19. Какие виды налогов вы знаете? 

б) федеральные, региональные и местные 

 

20. Дайте определение понятию гражданская дееспособность 

б) способность своими действиями приобретать и осуществлять гражданские права, 

создавать для себя гражданские обязанности и исполнять их 

 

 

Вариант 3. 

1. Юридическое лицо – это? 

в) имеющая собственное наименование и обладающая имущественной обособленностью 

организация 

2. Общая правоспособность индивидуального предпринимателя – это? 

б) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые вообще может 

иметь индивидуальный предприниматель 

3. Раскройте правовой статус безработного. 

в) трудоспособные граждане, которые не имеют работы 

4. Раскройте понятие и виды гражданско-правового договора 

а)соглашение между несколькими физлицами, физлицом и юрлицом, несколькими 

юрлицами 

5. Этот показатель является важнейшим показателем эффективности труда 

а) производительность труда 

6. Особый вид предпринимательской деятельности, требующий определенных 

теоретических и практических навыков? 

б) профессия 



7. Какие нормативно-правовые акты, регламентируют предпринимательскую 

деятельность? 

а) Гражданский кодекс РФ 

8. Раскройте классификацию организационно-правовых форм некоммерческих 

юридических лиц 

в) нет правильного ответа 

9. Какие виды налогов вы знаете? 

б) федеральные, региональные и местные 

10. Один из признаков предприятия? 

б) самостоятельность 

11. Лицо, на которое перекладывается тяжесть налогового бремени, называют: 

в) налогоплательщик 

12. Прекращение юридического лица при отсутствии правопреемника в его правах 

и обязанностях: 

г) ликвидация 

13. Деятельность юридического лица регламентируется: 

б) Гражданским кодексом РФ 

14. Какие виды риска вы знаете? 

в) все ответы верны 

15. Что из перечисленного является задачами организации труда? 

г) все ответы верны 

16. Количественная характеристика персонала предприятия измеряется такими 

показателями как? 

г) все ответы верны 

 

17. Субъектами предпринимательской деятельности являются: 

б) юридические и физические лица 

 

18. К основанию утраты статуса индивидуального предпринимателя можно 

отнести: 

в) все ответы верны 

 

19. Раскройте участников налоговых отношений 

в) все ответы верны 

 

20. Учредительный договор – это? 

а) документ, на основании которого образуется и действует предприятие 



Критерии оценки 
 

Процент 

результативности 

Качественная оценка индивидуальных образовательных 

достижений 

(правильных 

ответов) 

балл (отметка) вербальный аналог 

90 - 100 5 отлично 

80 - 89 4 хорошо 

70 -79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 не удовлетворительно 



 


