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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом от 29 

декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральный закон от 14 июля 2022 г. N 294-ФЗ "О внесении изменений в 

статьи 1 и 6 Федерального закона "О дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей", 

Законом от 15 мая 1991 № 1244-1 «О социальной защите граждан, 

подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС», Приказ Министерство образования и науки Российской 

Федерации от 27 декабря 2016 года № 1663 «Об утверждении Порядка 

назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций 

высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета; Приказ Министерства образования и науки РФ от 25 

февраля 2014 г. N 139 "Об установлении требований к студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, которым 

назначается государственная академическая стипендия"; Уставом Учреждения. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

государственных стипендий и оказания других форм материальной поддержки 

обучающимся в государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении «Суражский промышленно-аграрный 

техникум»(далее - ГАПОУ СПАТ). 

1.3. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой обучающимся по 

очной форме обучения в Учреждении, подразделяются: 

- на государственные академические стипендии студентам; 

- государственные социальные стипендии. 

1.4. Государственные академические стипендии и государственные 

социальные стипендии студентам выплачиваются за счет средств областного 

бюджета. 

1.5. Государственные академические стипендии, государственные социальные 

стипендии студентам выплачиваются в размерах, определяемых учредителем 

ГАПОУ СПАТ на основании Постановлений Правительства Брянской области. 

Размеры стипендий, определяемые в вышеуказанном порядке, не могут быть 

меньше нормативов, установленных Правительством РФ с учетом уровня 

инфляции. 

1.6. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 

осваивающим основные профессиональные образовательные программы по 



очной форме обучения, выплачиваются государственные академические 

стипендии обучающимся на условиях, установленных настоящим Положением 

для граждан Российской Федерации, если они обучаются за счет бюджетных 

ассигнований бюджета Брянской области, в том числе в пределах квоты, 

установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации, в соответствии с 

которыми такие лица приняты на обучение. 

2. Порядок назначения и выплаты государственных социальных 

стипендий 

 

2.1. Государственные социальные стипендии назначаются приказом 

директора ГАПОУ СПАТ студентам, обучающимся по очной форме, которые 

относятся к категориям граждан, приведенным в части 5 статьи 36 Закона от 29 

декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: 

• студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, детьми-инвалидами, 

• студентам, являющимся детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, 

инвалидами с детства, 

• студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 

• студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и 

ветеранами боевых действий, 

• студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и 

уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным 

подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами 

"а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года 

№ 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе". 

2.2. Государственная социальная стипендия назначается студентам с даты 

представления документа-основания на соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в части 5 статьи 36 Закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», в том числе для лиц, имеющих 

право на получение государственной социальной помощи - справки для 

получения государственной социальной помощи, выдаваемой органом 

социальной защиты по месту жительства. Справка для получения 

государственной социальной помощи действует один год с даты ее выдачи, 

если в ней не указано иное. 

2.3. Государственная социальная стипендия выплачивается раз в месяц, не 

позднее 20 числа месяца, следующего за месяцем начисления, в пределах 



стипендиального фонда. 

2.4. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с числа 

прекращения действия основания назначения или справки для получения 

государственной социальной помощи, по которой стипендия была назначена. 

Возобновляется выплата социальной стипендии с даты представления 

документального подтверждения соответствия одной из категорий граждан, 

указанных в части 5 статьи 36 Закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», или справка для получения 

государственной социальной помощи, выдаваемая органом социальной защиты 

по месту жительства. 

2.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается со дня 

издания приказа об отчислении студента или с момента предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Размер стипендии в 

месяце отчисления считается пропорционально количеству дней с 1-го числа 

месяца до даты отчисления. 

2.6. Государственная социальная стипендия выплачивается в период 

академического отпуска студентам соответствующим одной из категорий 

граждан, указанных в части 5 статьи 36 Закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации». 

2.7. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право на получение государственной академической стипендии на общих 

основаниях. 

3. Порядок назначения и выплаты государственных академических 

стипендий студентам 

3.1. Государственная академическая стипендия назначается приказом 

директора ГАПОУ СПАТ всем обучающимся по очной форме обучения с 

момента зачисления по месяц окончания первой промежуточной аттестации. 

3.2. После сдачи первой промежуточной аттестации государственная 

академическая стипендия назначается приказом директора ГАПОУ СПАТ на 

основании решения стипендиальной комиссии студентам, обучающимся по 

очной форме по программам: 

• подготовки специалистов среднего звена при удовлетворении 

следующих требований: 

1. Отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

2. Отсутствие академической задолженности. 

• Подготовки квалифицированных рабочих, служащих очной формы 

обучения независимо от успехов в учебе при удовлетворении следующих 

требований: 

1. Отсутствие академической задолженности. 

3.3. В случае перевода обучающегося с одной образовательной программы на 

другую, реализуемую в Учреждении или перевода обучающегося из другой 

образовательной организации, стипендия назначается в установленном размере 



при отсутствии академической задолженности или с момента ликвидации 

академической задолженности. 

3.4. Выплата государственной академической стипендии приостанавливается с 

момента предоставления академического отпуска, а также отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет и возобновляется с момента выхода из академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной 

аттестации, имевшейся на дату предоставления академического отпуска, а 

также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет (за исключением детей-сирот и детей, 

оставшимся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей). 

3.5. Государственная академическая стипендия обучающимся 

приостанавливается с даты приказа директора техникума о приостановке 

выплаты стипендии по представлению заместителя директора по учебной 

работе при наличии у обучающихся задолженности по результатам 

промежуточной аттестации (зачетов, дифференцированных зачетов, экзаменов 

по учебным дисциплинами междисциплинарным курсам, курсового 

проектирования, отчетов по практике и др.) 

3.6. Государственная академическая стипендия возобновляется с месяца, в 

котором был издан приказ директора техникума о назначении стипендии после 

прекращения действия основания, по которому выплата стипендии 

приостанавливалась. 

3.7. Государственная академическая стипендия выплачивается один раз в 

месяц, не позднее 20 числа месяца, следующего за месяцем начисления, в 

пределах стипендиального фонда. 

3.8. Выплата государственной академической стипендии прекращается со дня 

издания приказа об отчислении обучающегося. Размер стипендии в месяце 

отчисления считается пропорционально количеству дней с 1-го числа месяца 

до даты отчисления обучающегося. 

3.9. Назначение повышенной государственной академической стипендии 

обучающимся производится приказом директора по представлению 

стипендиальной комиссии техникума в пределах средств стипендиального 

фонда за особые успехи в учебной деятельности. 

Объем средств областного бюджета, направляемых ГАПОУ СПАТ на выплату 

повышенной стипендии, не может быть более 20 процентов от общего объема 

средств бюджетных ассигнований, предназначенных для выплаты 

государственной академической стипендии. 

3.10. Обучающимся студентам очной формы обучения назначается 

повышенная государственная академическая стипендия: 

- успевающим на «отлично» в течение не менее 2-х следующих друг за другом 

промежуточных аттестаций, в размере 100% от государственной 

академической стипендии;



- успевающим на «отлично», в размере 75% от государственной 

академической стипендии; 

- успевающим на «хорошо» и «отлично», но имеющих 75% оценок «отлично» 

от общего количества оценок за семестр, в размере 50% от государственной 

академической стипендии; 

- успевающим на «хорошо» и «отлично», в размере 25% от государственной 

академической стипендии. 

3.11. Повышенная стипендия в размере 25% от государственной 

академической стипендии в месяц, выплачивается обучающимся, 

выполняющие функции старост в группах, на основании приказа директора 

ГАПОУ СПАТ. 

3.12. Студенты могут получить единовременное поощрение за особые 

достижения. Единовременное поощрение обучающимся выплачивается на 

основании приказа руководителя по представлению стипендиальной комиссии 

ГАПОУ СПАТ: 

- обучающимся, ставшим участниками заочных (дистанционных) 

мероприятий различного уровня в размере 50% государственной 

академической стипендии; 

- обучающимся, ставшим участниками очных муниципальных, 

зональных, областных мероприятий (конференции, конкурсы, олимпиады, 

конкурсы профессионального мастерства, смотры, соревнования) в размере 

150% государственной академической стипендии; 

- обучающимся, принимающим активное участие в общественной жизни 

техникума; обучающимся -волонтерам в размере 100% государственной 

академической стипендии; 

- обучающимся, ставшим победителями в очных муниципальных, 

зональных мероприятий (конференции, конкурсы, олимпиады, смотры, 

соревнования) в размере 250% государственной академической стипендии; 

- обучающимся, ставшим победителями в очных областных 

мероприятиях (конкурсы профессионального мастерства, смотры, олимпиады, 

спартакиады, чемпионаты, проекты) в размере 350% государственной 

академической стипендии; 

- обучающимся, ставшим участниками в очных мероприятиях 

всероссийского, федерального уровней (конкурсы профессионального 

мастерства, отборочные соревнования) в размере 400% государственной 

академической стипендии; 

- обучающимся, ставшим победителями в очных мероприятиях 

всероссийского, федерального уровней в размере 500% государственной 

академической стипендии. 

4. Другие формы материальной поддержки студентов 

4.1. На оказание материальной помощи нуждающимся студентам, 

обучающимся за счет федерального бюджета по очной форме, выделяются 

дополнительные средства из областного бюджета из стипендиального фонда в 

его пределах. Совокупный годовой размер материальной помощи не может 

превышать 25 процентов стипендиального фонда.



4.2. В пределах средств, указанных в п.4.1 настоящего Положения нуждающимся 

студентам очной формы обучения может оказываться единовременная материальная 

поддержка (материальная помощь) в следующих случаях на основании личных 

заявлений: 

а) студентам в связи с недавней смертью членов семьи, близких 

родственников (отец, мать, жена, муж, ребенок) при представлении документов 

(свидетельство о смерти и документов, подтверждающих родство) - в размере 400% 

государственной академической стипендии; 

б) студентам при заболеваниях или травмах, сопровождающихся большими 

затратами на лечение при представлении документов (копии выписок из 

медицинских учреждений о полученных травмах или заболеваниях, копии 

документов с назначениями, чеки и копии чеков на лекарства и платные процедуры 

(при наличии) - в размере 300% государственной академической стипендии; 

в) студентам, ставшим жертвами чрезвычайных обстоятельств (стихийных 

бедствий, аварий, экологических катастроф, пожаров и т.п.) при представлении 

документов (копии документов, подтверждающих ущерб, полученный студентом или 

семьей студента в результате чрезвычайных обстоятельств) - в размере 300% 

государственной академической стипендии; 

г) студентам, имеющим обоих родителей-инвалидов I, II групп при 

представлении документов (копия справок ВТЭК об установлении инвалидности 

родителей, копия свидетельства о рождении) - в размере 200% государственной 

академической стипендии; 

д) студентам, имеющим одного родителя, воспитывающего ребенка, 

являющегося родителем-инвалидом I, II групп, при представлении документов (копия 

справок ВТЭК об установлении инвалидности родителей, копия свидетельства о 

рождении) - в размере 200% государственной академической стипендии; 

е)в иных случаях трудных жизненных ситуаций, в которых может 

находиться студент при представлении документов, подтверждающих факт трудной 

жизненной ситуации. В таком случае, размер единовременной материальной 

поддержки определяется индивидуально в каждом конкретном случае, учитывая 

жизненную ситуацию, в которой оказался студент, обстоятельства, которые 

ухудшают его условия жизнедеятельности, и последствия, которых он не может 

преодолеть самостоятельно. 

4.3. Преимущественное право на назначение единовременной материальной 

поддержки имеют студенты из группы высокого социального риска, члены 

малоимущих семей (при наличии справки из органов социальной 

защиты).Материальную поддержку могут получать студенты, независимо от 

получения государственной академической и государственной социальной 

стипендии. 

4.5. Решение об оказании материальной поддержки принимается директором 

техникума на основании личного заявления студента и представления (ходатайства) 

классного руководителя в соответствии с настоящим Положением, при этом 

учитывается мнение студенческой группы и стипендиальной комиссии. 

4.6. За достоверность представленных сведений и документов, ответственность 

несут должностные лица, инициирующие представление выплата студентам. 



4.7. Минимальный размер материальной помощи соответствует размеру 

академической стипендии.Выплата материальной помощи производится один раз в 

месяц в сроки выдачи государственной академической стипендии. 

4.8. В ГАПОУ СПАТ устанавливаются следующие формы материальной поддержки 

обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета: 

- оплата льготного проезда на железнодорожном, авиационном, речном и 

автомобильном транспорте; 

- ежегодное пособие в размере трехмесячной стипендии на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей. 

5. Заключительные положения 

 

5.1. Настоящее Положение действует с 1 ноября 2022 года до его отмены, изменения 

или замены новым Положением. 
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